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Введение 

 

Самообследование Муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская музыкальная школа» 

с.п.Яникой (далее Учреждение) проводилось в соответствии с : 

- Законом РФ от 29.12.2012 №273 –ФЗ «Об образовании в РФ от 14.06.2013г. №462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией»; 

- Приказом Министерство образования и науки РФ от 10 декабря 2013г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

- Внутренними локальными актами Муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Детская 

музыкальная школа» с.п.Яникой. 

 

Состав лиц, привлеченных для проведения самообследования: 

Анаева З.А. – директор школы; 

Титова Л.А. – заведующая ФО; 

Кахриманова И.И. –заведующая ОНИ; 

Киоркова И.Н – заведующая ОТМ; 

 

Цель самообследования: подготовка соответствующего отчета об обеспечении организацией соответствующего уровня 

качества подготовки обучающихся и выпускников по реализуемым образовательным программам в соответствии с федеральными 

государственными требованиями, а также выполнение образовательным учреждением показателей деятельности. 

В процессе самообследования оценивались: образовательная деятельность, качество кадрового состава, учебно- 

методическая литература и иные библиотечно-информационные ресурсы и средства обеспечения образовательного процесса, 

материально-техническая база, показатели деятельности, концертно-просветительская деятельность. 

 

Отчет состоит из двух частей: 

- аналитическая; 

- показатели деятельности школы



 

1.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг в целях обеспечения 

реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере образования в области искусств, и 

финансируется из бюджета местной администрации Чегемского муниципального района. 

Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании В Российской Федерации», федеральными законами, указами и распоряжениями 

Президента РФ, постановлениями и распоряжениями РФ, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки 

РФ, Уставом школы. 

 

Официальное наименование учреждения (по Уставу) – Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования 

«Детская музыкальная школа» с.п.Яникой. 
Сокращенное наименование – МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой. 

 Дата создания: 1990 год. 

Учреждение является юридическим лицом: Лицензия на право ведения образовательной деятельности –№ 1946 от 

17.08.2016г. серия 07Л01 № 0000807 

Школа располагается на втором этаже здания ДК с.п.Яникой 

                Здание построено в 1970 году. 

Форма собственности – оперативное управление, имеется технический паспорт, выданный Чегемским бюро технической 

инвентаризации от 10.12.2010 года. 

Общая площадь учреждения 220 кв.м. 

Здание построено из красного кирпича. 

В здании имеется водопровод, центральная канализация. 

Число учебных комнат – 5. 

 

Учредитель – местная администрация Чегемского муниципального района. 
Адрес учредителя – 361401, КБР, Чегемский муниципальный район, г.п. Чегем, ул. Баксанское шоссе № 3. 

Тел. 8(86630) - 4-13-08.



 

Директор школы – Анаева Зухра Амурбиевна 
 

Режим работы: с понедельника по субботу с 11:45 до 19:00 часов. 

 

Адрес: 361424, КБР, Чегемский муниципальный район, с.п.Яникой, ул. Байсултанова № 94. 

Тел. 8(938) 077-06-33 

 

Электронная почта: zuhra.anaeva@yandex.ru 
 

Наличие свидетельств: 

Свидетельство о постановке от 25.02.1998 года, в налоговом органе по месту нахождения Межрайонной Инспекции 

Федеральной налоговой службы № 6 по КБР (Территориальный участок № 0708 по Чегемскому району Межрайонной инспекции 

Федеральной налоговой службы № 6 по Кабардино-Балкарской Республике, 0724). 

Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц от 13.03.2013 года № 159 

Основной государственный номер- 1020700691417. 

Лицензия № 1946 от 17.08.2016 года, серия 07Л01 № 0000807 
 

Выводы и рекомендации: 

МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой располагает необходимыми организационно-правовыми документами на ведение 

образовательной деятельности, реальные условия которой соответствуют требованиям, содержащимся в них. 

 

2. Структура и система управления 

 

Управление МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом ДМШ и 

строится на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, а также принципах демократичности, открытости. 

В управлении школой принимает участие Учредитель. Непосредственное управление школой осуществляет директор, в 

своей деятельности подотчетный Учредителю, действующий в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и 

Уставом ДМШ. 

Коллегиальными органами управления ДМШ являются: Педагогический совет, Методический совет, Родительский совет, 

Общее собрание работников Школы. 



 

 

Структура, порядок формирования срок полномочий и компетенция органов управления образовательной организацией, 

порядок принятия ими решения устанавливаются Уставом, соответствующими Положениями. 

В учреждении функционируют отделения – это объединения преподавателей, работающих в одной предметной области. 

Заведующие отделениями подчиняются директору Учреждения, заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 

Преподавательский состав формируется в соответствии со штатным расписанием. Учреждение работает по согласованному и 

утвержденному плану работы на учебный год. Все мероприятия (педагогические советы, заседания методического совета, 

заседания отделений Школы, производственные совещания) проводятся в соответствии с утвержденным в Учреждении годовым 

планом работы. 

В Учреждении разработаны внутренние локальные акты, регламентирующие стабильное функционирование 

образовательного учреждения. 

 

Выводы и рекомендации: 

В целом структура «ДМШ» с.п.Яникой и система управления достаточны и эффективны для обеспечения выполнения 

функций Учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством РФ. Собственная 

нормативная и организационно-распорядительная документация соответствует действующему законодательству РФ. Имеющаяся 

система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность Учреждения и позволяет ему успешно вести образовательную 

деятельность в области художественного образования. 

 

3. Организация образовательного процесса в МКУ ДО « ДМШ» с.п.Яникой 

 

1. Начало учебного года: 02 сентября 2020 года 

2. Окончание учебного года: 31 мая 2020 года 

3. Начало и окончание учебных занятий: 

Занятия в ДМШ проводятся с 11:45 до 19.00ч. Начало и окончание занятий зависит от утверждённого директором индивидуального 

расписания каждого преподавателя. 

4. Режим работы школы: 6-дневная рабочая неделя 
5. Регламентирование образовательного процесса на учебный год: 



 

 

График учебного процесса по четвертям: 

 

Учебные четверти Сроки Количество учебных недель, дней 

1 четверть 02.09.2020-03.11.2020 9 недель 

2 четверть 11.11.2020-29.12.2020 8 недель 

3 четверть 13.01.2021-23.03.2021 9 недель 

4 четверть 01.04.2021-30.05.2021 9 недель 

Итого за учебный год  35 недели 

 

Продолжительность каникул 

Каникулы Сроки Количество дней 

осенние 04.11.2020-10.11.2020 7 

зимние 30.12.2020-12.01.2021 14 

Дополнительные (для учащихся 1 классов) 16.02.2021-23.02.2021 7 

весенние 24.03.2021-31.03.2021 8 

летние 01.06.2021-21.08.2021 93 

 

В соответствии с графиками образовательного процесса продолжительность учебного года составляет 39 недель (34-35 

учебных недель, 4 каникулярные недели), кроме этого, в первом классе предусмотрена дополнительная каникулярная неделя в 

феврале месяце. 

Для учащихся предпрофессиональной программы в конце года предусмотрена неделя резервного времени и 

промежуточной аттестации. 



 

 

Сведения о контингенте школы: 

 

 
наименование 

программ 

 
общее 

количество 

количество обучающихся 

по предпрофессиональным 

программам 

количество 

обучающихся по 

общеразвивающим 

программам 

из них за счет 

бюджетных 

средств 

«Фортепиано» 107 17 12 107 

ОНИ 
«Аккордеон» 

42 26 16 42 

ОНИ «Гитара» 8 7 1 8 

Нац.гармоника 24 13 11 24 

ИЗО «Живопись» 36 36 0 36 
 

 
 

 

Успеваемость по отделениям: 

Отделение Общая Качественная 

фортепиано 100% 83% 

народное 100% 95% 

изо 100% 95% 

 

Общая успеваемость по школе - 89,6%, 

Отсев по причине неуспеваемости и непосещения – 24 человека. 

 

Качественный процент успеваемости обучающихся по Школе: 

2019/20 
учебный год 

 

81% 

 



Вывод: Образовательный процесс МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой организован в соответствии с требованиями образовательных 

программ и позволяет достичь положительных результатов обучения в целом. 
 

4.Качество организации учебного процесса 

 

МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой осуществляет образовательный процесс в соответствии с образовательными программами, 

разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением самостоятельно. Организация образовательного процесса (в том числе начало 

и окончание учебного года, продолжительность каникул) регламентируется: 

-учебными планами, утверждаемыми Учреждением самостоятельно; 

-годовым календарным учебным графиком; 

-расписанием занятий, в соответствии с требованиями СанПиН. 
Предельная недельная учебная нагрузка на одного обучающегося устанавливается в соответствии с учебным планом, 

возрастными и психофизическими особенностями обучающихся, нормами СанПиН. Единицей измерения учебного времени и 

основной формой организации учебного процесса в Учреждении является урок. Продолжительность одного урока составляет 40 

минут в соответствии учебным планом и нормами СанПиН. 

Формами промежуточной аттестации могут быть: контрольный урок, зачет, контрольное прослушивание, академический 

концерт, экзамен и др. 

Установлена пятибалльная система оценок. Перевод учащихся в следующий класс по итогам учебного года осуществляется 

приказом директора школы на основании решения педагогического совета. Учебные планы образовательных программ 

Учреждения разработаны на основании Закона Российской Федерации от 29.12.2012. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам (Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 г. № 1008); Федеральных государственных требований, 

установленных к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 

общеобразовательных программ в области музыкального искусства от 12.03.2013 г. (№№161-165); примерных учебных планов 

образовательных программ по видам музыкального искусства для детских школ искусств. 

Учебный план является основным документом, отвечающим всем требованиям для выполнения образовательных 

программ, адаптированных к организации педагогического процесса. В учебных планах определяется максимальный объём 

учебной нагрузки, распределяется учебное время по классам и образовательным областям, определяется уровень требований к 

качеству обучения и воспитанию обучающихся. 

 

Вывод: 

В ДМШ имеются все необходимые документы по организации приема: правила приема, приказы об организации приемной 

комиссии, комиссии по отбору детей и апелляционной комиссии, о зачислении, протоколы заседаний приемной комиссии. 

Документация по приему разработана в соответствии с нормативными документами. Результаты анализа учебных планов 

 



показали, что учебные планы по своей форме и структуре соответствуют предъявляемым примерным требованиям. Показатели 

средней недельной нагрузки соответствуют требованиям. Нарушений норматива средней предельной нагрузки не выявлено. 

Качество выпускников 

В Учреждении сформирована комплексная система ранней профессиональной ориентации учащихся, главная задача 

которой – опережающая профессиональная ориентация, направленная на оптимизацию профессионального самоопределения 

обучающегося в соответствии с его желаниями, склонностями, способностями и индивидуально-личностными особенностями. 

Основные направления ранней профессиональной ориентации обучающихся: 

-установление сотрудничества с образовательными учреждениями в области культуры и искусства с целью продолжения 

образования по соответствующей специальности; 

-участие в концертах, конкурсах; 
-организация проведения рекламных акций с целью информирования обучающихся и их родителей (законных 

представителей); 

-проведение выездных мероприятий в другие образовательные учреждения. 
Связь школы с профессиональными учебными заведениями в области культуры и искусства, профессиональное 

просвещение выпускников, развитие их интересов и склонностей, максимально приближенных к профессиональным 

компетенциям (профессиональная консультация, профессиональный подбор) осуществляется отделениями, преподавателями 

специальных дисциплин. 

Выводы и рекомендации: 

Уровень требований, предъявляемых при итоговых аттестациях, и результаты позволяют положительно оценить качество 

подготовки выпускников. 

 

5. Образовательные программы 

 

По всем учебным предметам образовательных программ преподавателями разработаны рабочие программы учебных 

предметов. Все образовательные программы, а также рабочие программы учебных предметов прошли обсуждение и приняты на 

методических советах. Работа над совершенствованием рабочих программ ведется систематически: программы пересматриваются 

и корректируются. 

Дополнительные предпрофессиональные образовательные программы в области искусств обеспечены рабочими 

программами, которые имеют внутреннюю и внешнюю рецензии. 

По завершению обучения, прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы установленного образца. Таким образом, в 

Учреждении образовательная деятельность осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом и 

лицензией на право осуществления образовательной деятельности. 

В соответствии с бессрочной лицензией (№ 1946 от 17.08.2016 г. серия 07Л01 № 0000807 ) на право ведения 

образовательной деятельности в МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой, ведется образовательная деятельность по следующим 



дополнительным образовательным , предпрофессиональным общеобразовательным программам: 

- дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства 

«Инструментальное исполнительство» (фортепиано) – срок реализации - 8(9) лет; 

- дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства 

«Инструментальное исполнительство» (аккордеон, национальная гармоника) – срок реализации - 8(9) лет, 5(6) лет; 

- дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области музыкального искусства 

«Инструментальное исполнительство» (классическая гитара) – срок реализации - 5(6)лет; 
- дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области ИЗО «Живопись» -4-5 лет; 

- дополнительная общеразвивающая программа «Инструментальное исполнительство» (народные инструменты) – срок 

реализации – 4 года, 5 лет; 

- дополнительная общеразвивающая программа «Инструментальное исполнительство» (фортепиано) – срок реализации - 4 

года; 
Основными направлениями образовательного процесса в 2019 - 2020 учебном году стали: 

- поэтапное введение в образовательный процесс новых программ и учебных планов; 

- вариативность в сроках обучения; 

6. Воспитательная работа, культурно-просветительская деятельность 

Реализация комплекса воспитательных мероприятий в МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой осуществляется с учетом 

действующего законодательства РФ, планов воспитательной работы Учреждения и внутренних локальных актов. 

Одним из направлений духовно-нравственного и патриотического воспитания учащихся, является знакомство с 

культурным наследием нашей страны, республики. Информационное обеспечение организации и проведения вне учебной работы 

представлено наличием доступных для обучающихся источников информации. Школа имеет информационные стенды, которые 

отражают  все  направления воспитательной деятельности: «Информация для преподавателей», «Информация для учащихся», 

«Стенд наград учащихся», «Стенд выставок работ худ.отделения». 
Воспитательная работа охватывает весь педагогический процесс и внеурочную деятельность. Большое внимание уделяется 

решению следующих задач: 

-формированию личностных качеств высокой нравственности, милосердия, порядочности; 
- усиления внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через пробуждение интереса к истокам истории, 

культуре и народному творчеству; 

-воспитание толерантности, понимания и уважения к другим культурам, обычаям и традициям; 

-воспитанию чувства патриотизма; 

-развитию художественного вкуса и культуры обучающихся на примерах духовных традиций народа; 

-приобщению к художественному творчеству, выявление одарённых детей; 
-формированию здорового образа жизни через сотрудничество с родителями; 

-приобщению к воспитательной работе семьи. 



Эстетическое воспитание и чувство коллективизма осуществляется через работу в творческих коллективах и через 

организацию совместного творчества. 

В ДМШ осуществляют свою деятельность творческие коллективы (группы школьных хоров). 
Активно используется социальное партнёрство с другими учреждениями через творческое сотрудничество, заключены 

договоры с образовательными и дошкольными учреждениями городского поселения, традиционные общешкольные мероприятия. 

Деятельность школы не ограничивается рамками учебной работы. Наряду с уроками, различными видами аттестаций, 

методической работой, коллектив школы (преподаватели и учащиеся) ведет активную культурно-просветительную работу. 
Коллективы и солисты ДМШ являются постоянными участниками общегородских культурно-просветительских 

мероприятий, выступают на различных концертных площадках г.Нальчика и  района. Так же, в Школе большое внимание 

уделяется работе с родителями. Систематически проводятся родительские собрания, как общешкольные, так и по отделениям, с 

отчетными концертами классов, поддерживается непрерывная связь с родителями, что положительно влияет не только на 

учебный процесс, но и на творческие успехи и достижения учащихся в целом. 

Тематика и формы проводимых мероприятий разнообразны. Различны и содержательны формы проведения концертов: 

концерт-юбилей, концерт-отчет, концерт программной музыки, лекции-концерты, музыкально-литературные композиции, 

музыкальные сказки, сольные и выездные концерты. В концертных программах звучат как произведения композиторов - 

классиков, так и лучшие образцы современной музыки. Гости школы отмечают высокий уровень подготовки концертных 

номеров, многообразие форм концертно-выставочной деятельности учащихся и преподавателей. 

Культурно – просветительская, воспитательная работа: 

№№ Наименование мероприятий Дата проведения 

1 Выступление хорового коллектива на совещании директоров в г.Чегем 27.08.2019г. 

2 Выставка работ худ.отделения МКОУ СОШ им.А.Ю.Байсултанова с.п.Яникой 05.10.2020г. 

3 Новогодний концерт учащихся 28.12.2019г. 

4 Концерт, посвященный Международному женскому дню (для мам) ДК с.п.Яникой 07.03.2020г. 

 

Активно используется социальное партнёрство с другими учреждениями через творческое сотрудничество, заключены 

договора с образовательными Учреждениями, детскими школами искусств КБР, колледжем культуры и искусств, Северо- 

Кавказским государственным институтом культуры и искусств (Кабардино-Балкарская республика); концерт студентов 

народного отделения СКГИИ Зав.отделением Ахмедагаев М.М 

  

Выводы: 
Воспитательная деятельность в МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой ориентирована как на формирование социально-значимых 

качеств, установок и ценностей ориентации личности, так и на создание благоприятных условий для всестороннего  



гармоничного, духовного, интеллектуального и физического развития, самосовершенствования и творческой самореализации 

личности. Координация концертной деятельности реализуется через осуществление совместных творческих проектов. 

На протяжении 2019 года учащиеся и преподаватели ДМШ принимали активное участие в концертах, фестивалях и иных 

творческих и образовательных проектах. В рамках реализации плана концертной, творческой и методической работы проведены 

различные мероприятия. 

 

7. Конкурсная деятельность МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой 

 

ФИО участника 
Название мероприятия Место 

1.Уянаева Аиша 

(преп.Кахриманова И.И ) 

Нац.гармоника 

Региональный фестиваль «Чегемский родник» им.М.Кишева. 

2020г.г.п. Чегем 

Лауреат III степени 

2.Уянаева Аиша(преп. 

Кахриманова И.И) 

Нац.гармоника 

 Международный фестиваль «Шемякинская весна»  2020г. 

г.Нальчик 

Лауреат II степени 

3.Кудаев Мурат 

(пред.Титова Л.А-зрк) 

фортепиано 

 

 

Международный фестиваль «Шемякинская весна»  2019г. 

г.Нальчик 

Лауреат III степени 

 
 

8.Методическое обеспечение образовательного процесса 

Методическое обеспечение с преподавателями строится с учетом подготовленности кадров и направлена на оказание 

консультативной помощи и обучение педагогическому мастерству молодых специалистов. 

Основными задачами Методического совета являются: 

-реализация государственной политики по вопросам об образовании; 

-ориентация деятельности педагогического коллектива на совершенствование образовательного процесса; 

-методическое обеспечение деятельности школы; 
-подготовка рекомендаций и предложений по совершенствованию образовательных программ и положений; 

-обобщение и внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и 

передового педагогического опыта. 



Одним из направлений методической работы является организация методической помощи в разработке тем 

самообразования, подготовки и проведения мастер-классов, открытых уроков, творческих показов, концертов классов, 

прослушиваний, просмотров. 

В целях совершенствования образовательного процесса педагогическая и методическая работа школы направлена на 

решение следующих задач: 

- совершенствование содержания и оформления рабочих образовательных программ, методики и технологии обучения, 

воспитания и развития обучающихся; 

- изучение, обсуждение и пропаганда передового опыта преподавателей ДМШ и ДШИ КБР; 

- участие в работе республиканского и районного методических объединений; 

- накопление фонда методических работ, их систематизация; 
- направление учебно-воспитательный процесс школы на достижение учащимися уровня образованности, 

соответствующего до профессиональной компетентности; 

- обновление содержание образовательного процесса путем использования вариативных подходов к традиционным и 

новейшим образовательным программам, применение в учебном процессе новых учебных планов дополнительного образования 

детей; 

- максимальное использование методов дифференцированного обучения при изучении всех предметных дисциплин 

учебного плана школы; 

- систематическое изучение преподавателями школы новой методической документации по современной проблематике 

художественно-эстетического образования; 

-осуществление комплектования библиотечного фонда новыми учебниками, учебными пособиями, методической 

литературой; 

- организации обменных концертов творческих коллективов (преподавателей и учащихся) с целью пропаганды лучших 

произведений классиков и современных авторов;



 

 

- формирование условий для повышения профессионального уровня преподавателей школы, привлечение для этих целях 

ведущих преподавателей Нальчикского колледжа культуры, СКГИИ. 

 

Анализ методической работы 

Работа Методического совета основана на анализе учебно-воспитательного процесса. На заседаниях МС рассматривались 

важные вопросы по развитию школы, научно-методическому обеспечению образовательного процесса, оказанию 

консультативной помощи преподавателям при подготовке к аттестации, проведение аттестации педагогических работников на 

соответствие занимаемой должности. 

Работа методической службы была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития школы, задач, 

определённых в качестве приоритетных, проводилась работа по изучению новых педагогических технологий, форм и методов 

обучения. 

Для реализации поставленных задач в школе на начало года имелась необходимая нормативно-правовая база, 

соответствующие локальные акты и положения, план методической работы и методического совета. 

Одной из первоочередных задач методической службы остаётся задача учебно-методического обеспечения, оказание 

помощи в создании документов, методических разработок, образовательных программ, проведения работы, направленной на 

активное участие одаренных и талантливых учащихся в предметных олимпиадах, конкурсах и фестивалях различного уровня. 

Продолжить работу по повышению качества образования - проведение открытых уроков, музыкальных вечеров, приуроченных 

юбилейным датам композиторов и выдающихся музыкантов, оказание методической и консультативной помощи в организации и 

проведении общешкольных массовых мероприятий. 

 

Выводы: 

Методическую работу строить с учетом передовых технологий, используемых в сфере образования в культуре. 

Работу нацелить на решение проблем, выявленных и обозначенных Республиканским учебно-методическим центром в 

аналитических документах. 

 

9.Учебно-методическое информационное и библиотечное обеспечение 

В целях качественного учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения функционирует 

библиотечный фонд. Работа библиотечного фонда организована на основании следующих локальных актов: 

Положение о библиотечном фонде; 

Правила пользования библиотечным фондом. 
 

 
 



Информационное обеспечение – необходимое условие эффективности организации учебного процесса по всем 

дисциплинам учебного плана. Основным источником учебной информации остается учебная, нотная и учебно-методическая 

литература, которой располагает Учреждение. 

 

Результаты самообследования материально- технического оснащения Школы: 

 

№ музыкальные 

инструменты 

количество аудиовизуальные 

средства 

количество фонотека количество оргтехника количество 

1 пианино 6 телевизоры 0 пластинки, 
компакт-диски 

30/5 ноутбук 1 

2 рояль  видеомагнитофон 0   ксерокс 1 

3 аккордеон 2 проигрыватель 1     

4 национальная 
гармоника 

2 музыкальный 
центр 

1     

5 гитара 2 микрофон 3     

6 мольберты 6       

7         

Мебель: 

Стулья, столы ученические, шкафы, другая мебель. 

 

10.Библиотечно - информационное обеспечение образовательного процесса: 

Отделения Библиотечный фонд 

Народные инструменты 50 

Фортепиано 38 

Вокал 24 

Теория 32 

Итого 144 
 

 

 

 
 

 



Результаты самообследования МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 107 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 3 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 87 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 6 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 11 

1.2 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали), в общей численности учащихся, в том числе: 

107 человек 
/95,3/% 

1.2.1 На муниципальном уровне 78/46,3 

1.2.2 На региональном уровне  

1.2.3 На зональном уровне - 

1.2.4 На республиканском уровне - 

1.2.5 На международном уровне 38/25,4 

1.2.6. На Всероссийском  

 
 

11.Качество материально-технической базы 

 

МКУ ДО «ДМШ» с.п.Яникой имеет достаточную материально-техническую базу основой которой является Школа 

площадью 220 кв.м., расположенного по адресу: с.п.Яникой, ул. Байсултанова №94 – 5 учебных классов. 
 

 

Разрешения органов государственного противопожарного надзора и государственного санитарно-эпидемиологического 

надзора на все используемые площади имеются. 

Продолжается наращивание компьютерной базы с необходимым программным обеспечением. Имеющаяся копировально- 

множительная аппаратура позволяет оперативно тиражировать учебно-методическую литературу. Кабинеты и классы оснащены 

охранно-пожарной сигнализацией с выводом на пульт вахты. Школа оснащена тревожной кнопкой с выходом на пульт 



централизованной охраны. 

 

Выводы: 
Санитарные и гигиенические нормы выполняются, уровень обеспечения охраны здоровья обучающихся и работников 

соответствует установленным требованиям. Для осуществления образовательной деятельности Учреждение располагает 

необходимыми учебными классами, музыкальным инструментарием, специальным оборудованием, обеспечивающими 

качественную подготовку обучающихся. Материально-техническая база обеспечивает на должном уровне ведение учебного 

процесса. Школа продолжит наращивать работу по дальнейшему совершенствованию материально- технической базы. 

 

12.Заключение 

 

В качестве задач, требующих решения, хочется выделить следующие: 
1. Обеспечение условий для эффективного развития и модернизации образовательного процесса в соответствии с приоритетами 

государственной политики в области культуры и искусства. 

2. Повышение квалификации преподавателей согласно графику: 
- повышение уровня профессиональной подготовки преподавателей (посещение семинаров и мастер-классов, участие в 

педагогических чтениях); 

- обучение преподавателей в соответствии с Федеральными государственными требованиями информационно- 

коммуникационным технологиям и использование их в образовательном процессе. 

3. Разработка изменений в ряде локальных актах школы. 
4. Проведение рекламных акций разного характера (день открытых дверей, публикаций в районной газете «Голос Чегема», 

размещение информации на сайте школы, странице инстаграма), что позволит привлечь дополнительный контингент учащихся. 

5. Участие преподавателей и учащихся в культурно-просветительской деятельности в города, районе, республике, что позволит 

поддерживать положительный имидж школы; 

- участие преподавателей и учащихся в конкурсах различных уровней (школьных, городских, зональных, республиканских, 

Региональных, Всероссийских, Международных), что позволит повысить профессиональное исполнительское мастерство. 

 

6. Привлечение в школу молодых специалистов из числа бывших выпускников школы. 

7. Укрепление материально-технической базы: 

- обновление и пополнение библиотечного фонда; 

- приобретение музыкальных инструментов. 
8. Сохранность контингента учащихся. 



 

 

9. Стабильность качества образования. 
10. Тесное сотрудничество с педагогами СКГИИ и колледжа искусств города Нальчика, систематические консультации у них 

одаренных детей. 

11. Стабильное поступление выпускников в профильные учебные заведения. 
12. Применение здоровьесберегающих технологий. 
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